Fundada 24 de fevereiro de 2000
CNPJ 03.775.328/0001-78

PLANO DE TRABALHO
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E
ADOLESCENTES

1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO OU ENTIDADE SOCIAL
Nome da Organizagdo: Casa Santa Maria
Data de Constituigdo: 24/02/2000

CNPJ: 03.775.328/001-78 Data de inscri¢do no CNPJ: 10/04/2000
Enderego: Avenida Jodo Batista Grava,32 Bairro: Jardim Santa Mdnica
Cidade / UF: S3o Manuel/SP CEP: 18.658-022

Telefone: (14) 3842-3355
Site: www.casasantamaria.org.br e-mail: coordenacaocasastamaria@gmail.com

Hordrio de funcionamento: Ininterrupto
Meses do ano: 12 meses
Dias da semana: 24 horas / 7 dias por semana-ininterruptamente

1.1. INSCRICOES E REGISTROS
Inscricdo no CMAS N2 009/00
Registro no CMDCA N2 011/00
Inscricio no CNAS N2 69/04
CEBAS — ultimo registro 49/2022  validade N© 31/12/2024
Inscricdao na SEDS N2 5435
Lei de Utilidade Publica Municipal N2 145/02
Decreto de Utilidade Publica Estadual N2 47.968/03
Portaria de Utilidade Publica Federal N2 679/03

1.2. COMPOSICAO DA ATUAL DIRETORIA ESTATUTARIA
Presidente: Sérgio Roberto Nicoletti
Cargo: Presidente Profissdo: Diretor superintendente
CPF: I RG:
Data de nascimento: 07/05/1953  Orgdo Expedidor: SSP/SP
Vigéncia do mandato da diretoria atual de 16/01/2023 até 15/01/2027

Nome: Jodo Claudio Dallacqua

Cargo: Vice-presidente Profissdo: Gerente Comercial
cer: NG RG: I

Data de nascimento: 13/09/1962 Orgao Expedidor: SSP/SP
Vigéncia do mandato da diretoria atual de 16/01/2023 até 15/01/2027

Nome: Fabio Henrique Innocenti Giorgi
Cargo: 12 Diretor Financeiro Profissdo: Gerente Comercial

cer: I rG: TN
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Data de nascimento: 14/08/1966  Orgao Expedidor: SSP/SP
Vigéncia do mandato da diretoria atual de 16/01/2023 até 15/01/2027

Nome: Pedro Carlos Rossetto

Cargo: 22 Diretor Financeiro Profissdao: Comerciante

CPF: I RG: IS

Data de nascimento: 25/11/1952  Orgao Expedidor: SSP/SP
Vigéncia do mandato da diretoria atual de 16/01/2023 até 15/01/2027

Nome: Orivaldo José Fuim

Cargo: 12 Secretario Profissdo: Autonomo

CPF: NN RG: M

Data de nascimento: 25/11/1952  Org3o Expedidor: SSP/SP
Vigéncia do mandato da diretoria atual de 16/01/2023 até 15/01/2027

Nome: Edson Marcolino Pereira

Cargo: 22 Secretario Profissdo: Autonomo

CPF: 70 RG: I

Data de nascimento: 19/10/1995  Org3o Expedidor: SSP/SP
Vigéncia do mandato da diretoria atual de 16/01/2023 até 15/01/2027

Nome: José Tomaz Junior

Cargo: Conselho Fiscal Profissdo: Comerciante

CPF: M RG: 2

Data de nascimento: 19/05/1971  Orgdo Expedidor: SSP/SP
Vigéncia do mandato da diretoria atual de 16/01/2023 até 15/01/2027

Nome: Antonio Celso Coleone

Cargo: Conselho Fiscal Profissdo: Comerciante

crr: TN RG:

Data de nascimento: 29/12/1953  Org3o Expedidor: SSP/SP
Vigéncia do mandato da diretoria atual de 16/01/2023 até 15/01/2027

Nome: Wagner de Oliveira

Cargo: Conselho Fiscal Profissdo: Gerente

CPF: I RG: I

Data de nascimento: 16/06/1966  Org3do Expedidor: SSP/SP
Vigéncia do mandato da diretoria atual de 16/01/2023 até 15/01/2027

1.3. RELACIONE OS DEMAIS DIRETORES
Nome do Diretor: Valdir Guilherme Dignani
Cargo: Suplente Profissdo: Empresario

cpr: NN RG: I Org3o Expedidor: SSP/SP
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Nome do Diretor: Antonio Carlos Mardo
Cargo: Suplente Profissdao: Médica

Csy 0 | RG: I  0:c:0 Expedidor: SSP/sP

Nome do Diretor: Humberto José Garofalo da Silva
Cargo: Suplente Profissdao: Aposentado

crr: RG: [  Orsdo Expedidor: SSP/SP

2. AREA DA ATIVIDADE

Preponderante:
(X) Assisténcia Social () Saudde ()Educagdo () Cultura () Esporte

2.1. NATUREZA DA ORGANIZAGAO SOCIAL
(X) Atendimento () Assessoramento () Defesa e garantia de direitos

3. IDENTIFICACAO DO SERVICO POR PROTECAO
() Basica () Especial de Média Complexidade (X) Especial de Alta Complexidade

4. DESCRIGCAO DO SERVIGCO

Oferta do Servico de Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes, em consonancia com os
principios, diretrizes e orientagdes do Estatuto da Crianga e do Adolescente, Lei 8.069/90, bem como a
Tipificacdo dos Servicos Socioasssistenciais, Resolucdo CNAS 109/09, e ainda as “Orientacbes Técnicas:
Servicos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes”.

Deve ser uma medida excepcional e proviséria para criangas e adolescentes de ambos os sexos, em
situacdo de risco pessoal e social, cujas familias ou responsdveis encontrem-se temporariamente
impossibilitados de cumprir sua funcdo de cuidado e prote¢do. Mediante a isso, é ofertado um ambiente
acolhedor que se assemelha a uma residéncia comum, sem distanciar-se excessivamente do ponto de vista
geografico e socioecondmico da comunidade de origem dos acolhidos.

O atendimento prestado é personalizado e individualizado, sendo utilizado todos os equipamentos e
servigos disponiveis na comunidade local, considerando que o acolhimento se perdura até que seja possivel
o retorno a familia de origem ou a colocagdo em familia substituta, correspondendo a provisoriedade e
excepcionalidade que o servico requer.

4.1. TIPO DE SERVICO

Servico de acolhimento institucional — na modalidade abrigo institucional para criancas e adolescentes,
sendo provisério e excepcional, para criangas e adolescentes de 0 a 17 anos 11 meses e 29 dias de ambos
0s sexos, inclusive criancas e adolescentes com deficiéncia, sob medida de protecdo (art. 98 da Estatuto da
Crianca e do Adolescente) e em situacdo de risco pessoal e social, cujas familias ou responsaveis
encontrem-se temporariamente impossibilitados de cumprir sua fungao de cuidado e protecao.

4.2. IDENTIFICACAO DO TERRITORIO PARA EXECUGAO DO SERVICO
Comarca do municipio de Sdo Manuel, composta pelas cidades de Sdo Manuel, Areidpolis e Pratania.
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4.3. IDENTIFICAGAO DAS INSTALACOES FiSICAS PARA EXECUCAO DO SERVICO:
Endereco: Avenida Jodo Batista Grava,32- Jardim Santa Monica
Locado () Préprio(x) Cedido( )

Condigdes de acessibilidade:
Sim () Parcialmente (X) N&o possui( )

Descricao e quantificagao dos Equipamento/moveis disponiveis

ambientes disponiveis para o desenvolvimento do servigco

01 refeitdrio 02 mesas, 25 cadeiras, 01 buffet de alimentos

01 geladeira, 01 freezer, 01 fogdo, 01 TV para

01 cozinha piloto cameras, 01 mesa e 02 dispensas.

01 area de lazer com quiosque playground e duas casas de boneca

01 gindasio esportes 02 traves para gol, 02 cestas para basquete
01 sala para materiais esportivos 01 prateleira, 03 armarios

02 banheiros vestiarios masc./fem. 02 armarios com divisdes individuais

04 fogdes, 01 forno, 01 armario, 01 geladeira 08

01 cozinha industrial com churrasqueira — uso comum .
q portas, 02 geladeiras 02 portas, 03 freezers

01 arquivo de materiais Prateleiras, mesas e cadeiras em plastico

01 mesa, 01 computador, 01 armario baixo, 01

01 Sala de coordenagdo .
armario alto

03 mesas, 03 computadores, 01 armario com

01 Sala de Equipe Técni banhei . . .. .
ala de tquipe lechica com banheiro prateleiras, 02 impressoras, 01 armario baixo

02 Banheiros (masculino/feminino) -

.. . 01 mesa com 08 cadeiras, 01 TV e 04
01 Sala de comunicagao visual e reunido

computadores
01 Sala de atendimento e arquivo 01 armario para arquivo e 01 sofa
01 Sala brinquedoteca Prateleiras, 01 mesa e 03 cadeiras
01 quarto masculino 04 camas, 01 guarda-roupa, 01 cbmoda e 01 TV
01 quarto feminino 03 camas, 01 guarda-roupa, 01 cbmoda e 01 TV
01 quarto adolescentes 02 camas, 01 guarda-roupa, 01 cbmoda e 01 TV

01 geladeira, 01 armario de medicamento, 01
01 bergario com cozinha e fraldario fogdo, 05 camas, 02 bergos, 01 cébmoda e 01
guarda-roupa.

OlsaladeTV 01 painel e 01 sofa de alvenaria

01 Lavanderia 04 maquinas, 03 tanquinhos e 02 secadoras
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4.4. VAGAS OFERECIDAS PARA O SERVICO: Acolhimento Institucional para 20 criangas e adolescentes.

4.5. PREVISAO DE USUARIOS PACTUADOS EXERCICIO 2024:

4.5.1. Prefeitura Municipal de Sdo Manuel: 14 usuarios
4.5.2. Prefeitura Municipal de Pratania: 02 usuarios
4.5.3. Prefeitura Municipal de Areiopolis: 04 usuarios
4.5.4. Vagas adicionais por usuarios: RS 3.600,00 por més

4.6. PUBLICO: Acolher criancas e adolescentes de 00 a 17 anos e 11 meses de ambos os sexos.

4.7. PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Ininterrupto.

4.8. ABRANGENCIA:

O Servico sera desenvolvido na sede da Organizagao situada no Municipio de Sdo Manuel, Bairro do

Jardim Santa Moénica, abrangente a Comarca de S3ao Manuel, composta pelas cidades de Sdao Manuel,

Areidpolis e Pratania.

4.9. OBJETIVO GERAL

Propiciar um atendimento singularizado através do SAICA - Servico de Acolhimento Institucional para

Criancas e Adolescentes, com a oferta de um ambiente acolhedor que garanta a protecao integral do acolhido

gue necessite do servico diante situa¢cdo de risco pessoal, social e de abandono. Garantir que este

atendimento seja provisério e excepcional, mantendo a protecdo integral dos encaminhados, seja pelo

Conselho Tutelar ou pela Vara da Infancia e Juventude, em decorréncia da violagdo de direitos enfrentada.

Esta medida protetiva visa garantir os direitos, respeitando suas singularidades, promovendo um

atendimento qualificado e adequado para os seus usudrios.

4.10. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Oferecer e garantir acolhimento provisdrio e excepcional para 20 criangas e adolescentes
pertencentes a Comarca de S3o Manuel em situacdo de risco pessoal e social e de abandono,
afastados do convivio familiar por meio de medida protetiva de acolhimento institucional,
conforme estabelece o Artigo 101 da Lei n°: 8.069 de 13 de julho de 1990;

Garantir protecdo integral e que a oferta seja provisdria e excepcional para as criangas e
adolescentes encaminhadas pelo Conselho Tutelar ou pela Vara da Infancia e Juventude
pertencente a Comarca de S3o Manuel, a qual integra os municipios de Sdo Manuel, Pratania e
Areidpolis, desde que mantenham parceria para as despesas decorrentes ao atendimento;
Ofertar ambiente acolhedor, com aspecto semelhante ao de uma residéncia para que atendimento
seja personalizado, em pequenos grupos e favorecer o convivio familiar e comunitario;

Inserir os acolhidos em atividades sociais e culturais que promovam a participagao e convivéncia
comunitaria, conforme preconiza o artigo 42 do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA);
Proporcionar cuidados bdsicos alimentar de forma saudavel e nutritiva em concordancia com a
faixa-etaria, e se necessario, propiciadas dietas conformes prescri¢cdes de profissionais da area;
Fortalecer a articulagdo e trabalho com a Rede Socioassistencial dos municipios atendidos,
mantendo a interface com o Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e ou (CREAS),
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garantindo o atendimento social as familias dos acolhidos, bem como realizar a elaboracdo e
avaliacdo do Plano Individual de Acolhimento (PIA), criando estratégias e a¢cbes com vistas a
superacao dos motivos que levaram ao afastamento da crianca e ou adolescente do convivio
familiar;

Mobilizar capacitagdes continuada com a equipe de trabalho, a fim de se alcancar qualidade no
atendimento ofertado;

4.11. CONDIGOES E FORMA DE ACESSO AO SERVICO

I Por determinagdo do Poder Judiciario;
Il. Por requisicdo do Conselho Tutelar. Nesse caso, a autoridade competente deverad ser
comunicada, conforme previsto no Artigo 93 do Estatuto da Crianca e do Adolescente.

4.12. METODOLOGIA DO SERVICO

O SAICA ofertara para os acolhidos um atendimento integral, provisdrio e excepcional, promovendo

um ambiente saudavel, educativo e seguro, que oportunize o resgate dos valores basicos e o convivio familiar

e comunitdrio, além de espacos que possam expressar suas potencialidades, visando seu pleno

desenvolvimento.

a)

b)

c)

d)

f)

g)

Para melhor planejamento técnico e operacionais, as atividades sao distribuidas entre:

Cotidiano: E elaborado um cronograma de atividades, no qual as criancas e adolescentes tem seus
compromissos agendados, buscando atender as necessidades individuas de cada acolhido;
Acompanhamento escolar: O SAICA disponibiliza uma atencdo especial para a educacdo, sendo este
um direito da crianga ou adolescente, que proporcionara condi¢des primordiais para o futuro,
havendo sempre uma cuidadora que acompanhard as questdes escolares, dando o suporte
necessdrio para um aprendizado satisfatorio e eficaz;

Conteudos basicos de cidadania: Quando as criangas e adolescentes chegam ao servigo, e
providenciado todos os documentos pessoais sendo (RG, CPF, CERTIDAO DE NASCIMENTO, CARTEIRA
DE VACINACAO, SUS ENTRE OUTROS QUE SE FIZEREM NECESSARIO);

Atividades voltadas a prevengao: O SAICA promoverd com o apoio dos 6rgdos municipais,
especialmente da saude, atividades educativas especificas voltadas a prevencdo de situacGes
problematicas, tais como encaminhamentos quando tiver o uso de substancias psicoativas (inclusive
as chamadas “drogas licitas”, como o dalcool e o cigarro); as doengas sexualmente transmissiveis
(DST); gravidez precoce; a pratica de atos infracionais; entre outros.

Encaminhamento a cursos profissionalizantes e programas de aprendizagem: Respeitando a
individualidade, faixa etdria e aptiddo de cada um, sera realizado encaminhamentos, para cursos
profissionais bem como a inser¢do no mundo do trabalho;

Participacdao da vida comunitaria: Todas as criancas e adolescentes acolhidos neste servigo, sdo
inseridos na escola bem como participam das atividades realizadas SCFV respeitando sua faixa etaria,
bem como, participam de eventos e a¢des realizadas pela comunidade em geral;

Preservagao e fortalecimento dos vinculos familiares: A Equipe Técnica do SAICA promovera o
fortalecimento dos vinculos familiares através de atendimentos domiciliares aos familiares, e sempre
que possivel, facilitando o transporte da crianca/adolescente até o local de residéncia de sua familia
ou do familiar até a Instituicdo, salvo a existéncia de ordem judicial em sentido contrdério (cf. art. 92,
§4¢2, da Lei n? 8.069/90), considerando que este contato deve favorecer trocas afetivas positivas e o
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h)

fortalecimento do nucleo familiar, considerando que casos seja identificada este contato como
negativo podem ser interrompidas. Além disso, pode haver a transferéncia de criangas e
adolescentes para outros acolhimentos que sejam mais proximas do ambiente familiar de referéncia,
porém estd se concretiza apenas mediante autorizacdo do Juizo da Infancia e da Juventude,
respeitando o principio presente no art. 92, inciso VI da Lei n® 8.069/90.

Avalia¢cdes periddicas— ECA (8069/1990): Serdo realizadas pelos Técnicos do Servico de
Acolhimento, direcionados pelos dirigentes de entidades, sendo remetidas a autoridade judicidria,
no maximo a cada 3 (trés) meses, com relatério circunstanciado acerca da situagdo de cada crianca
ou adolescente acolhido e sua familia, para fins da reavaliacdo prevista no § 12 do art. 19 “Toda
crianca ou adolescente que estiver inserido em programa de acolhimento familiar ou institucional
terd sua situagdo reavaliada, no maximo, a cada 3 (trés) meses, devendo a autoridade judiciaria
competente, com base em relatério elaborado por equipe interprofissional ou multidisciplinar,
decidir de forma fundamentada pela possibilidade de reintegracdo familiar ou pela colocagdo em
familia substituta, em quaisquer das modalidades previstas no art. 28 desta Lei.

4.13. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
As diretrizes e procedimentos descritos abordam a forma como o acolhimento institucional de criangas

e adolescentes sera gerenciado. Aqui estdo as principais atividades destacamos:

Ingresso no servico de acolhimento:

O ingresso pode ocorrer por determinacdo do Poder Judicidrio ou por requisicdo do Conselho
Tutelar.

Quando o acolhimento é realizado em carater emergencial e sem estudo diagndstico prévio, um
estudo deve ser realizado em até vinte dias apds o acolhimento. Isso envolve a avaliagdo da real
necessidade do acolhimento ou a possibilidade de retorno da crianca ou adolescente a familia.

Se o acolhimento emergencial ocorrer sem prévia determinac¢do da autoridade competente, essa
situacdo deve ser comunicada ao Juiz da Infancia e da Juventude em até 24 horas, conforme o Art.
93 do ECA.

Recepcdo e primeiros encaminhamentos:

A recepgdo das criancas e adolescentes é realizada pela cuidadora e/ou técnica, com comunicagdo
imediata a Coordenacdo.

Durante a recepgdo, é apresentado o ambito institucional, seus espacos privados, e sdo entregues
itens de higiene pessoal. Também é explicada a rotina institucional e esclarecidas duvidas.

Em caso de sinais de violéncia fisica e/ou abuso sexual, é feito um encaminhamento imediato para
avaliagdo médica, com acompanhamento do Conselho Tutelar.

Se a crianga ou adolescente nado possui referéncia familiar, o fato deve ser comunicado a Delegacia
mais proxima, e o Cadastro Nacional de Criangcas e Adolescentes Desaparecidos deve ser
consultado.

Duragao do acolhimento:

O acolhimento deve ser feito até que seja possivel o retorno a familia de origem, familia extensa
ou a colocagdao em familia substituta, conforme decisdo da autoridade judiciaria.
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Encaminhamentos:
e A crianca ou adolescente é encaminhada para os servicos de saude, educacao, assisténcia social,
esporte, cultura e outros servigos necessarios, considerando sua faixa etaria e desenvolvimento.

Principio da laicidade e diversidade religiosa:
e A realizacdo de oragbes/cultos religiosos ndo pode ser obrigatéria e deve respeitar o desejo de
participacao e a diversidade de crencas ou descrencas dos usudrios.

Trabalho em rede de protecao social:

e Deve haver colaboracdo com a rede de servicos socioassistenciais da protecdo social basica e
especial, bem como com o Poder Judicidrio, Ministério Publico, Defensoria Publica, Conselhos
Tutelares e outras Organizacdes de Defesa de Direitos, visando a construcdo de uma rede efetiva
de protecdo social.

Prontuarios individuais:
e A equipe técnica do servico de acolhimento deve organizar e manter prontudrios individuais
atualizados, com registros sistematicos que incluam dados de histérico de vida, informagdes
relacionadas a medida de acolhimento e ao trabalho desenvolvido.

Essas diretrizes e procedimentos visam garantir o acolhimento adequado e o bem-estar das criancas e
adolescentes em situagdes de vulnerabilidade, ao mesmo tempo em que se busca a reintegracao a familia
ou a colocacdo em familia substituta, quando necessario.

4.14. ARTICULACAO DE REDE

Para que tenhamos um resultado promissor, é necessario a atuacdo e interlocucdo com a rede
socioassistencial, fato que nos leva a busca continua por capacitagées da equipe, visto as mudancas
constantes das legislagdes diante a protecao especial de alta complexidade- SAICA. Para manter um bom
trabalho em rede do SUAS realizaremos reunides fundamentais com as equipes do CREAS e CRAS, Equipe
Técnica do Poder Judicidrio, para garantir a efetividade da politica de assisténcia social, mantendo uma rotina
de comunicagao efetiva, que é a chave para o sucesso de qualquer trabalho em equipe, sempre que possivel
realizar a integracao das politicas publicas, garantido que as necessidades dos usuarios sejam atendidas de
forma efetiva.

Dentre os integrante de nossa rede de atua¢do destacamos o Conselho Tutelar, Centro de Referéncia
da Assisténcia Social (CRAS), Centro Especializado de Assisténcia Social (CREAS), Cadastro Unico, Secretaria
da Promocdo Social Municipal e outros departamentos da administracdo e politicas publicas que sejam
necessarios para o desenvolvimento das a¢des assim como como educac¢do, saude, esporte e cultura, e ainda
Ministério Publico, Juizado da Infancia e Juventude, Organiza¢Ges da Sociedade Civil do Terceiro Setor, assim
como participagdo efetiva junto aos Conselhos Municipais de Assisténcia Social e dos Direitos da Crianca e
do Adolescente.

4.15. IMPACTOS ESPERADOS
v" 0 desenvolvimento integral dos acolhidos;
v" A superac3do das violéncias vivenciadas e o contexto familiar;
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v
v
v

A apropriacdo e ressignificacdo das histdrias de vida;
O fortalecimento da cidadania, autonomia e insergao social;
Brevidade na permanéncia do usudario no servico, conforme lei 13509/2017

4.16. INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO:

AN NI

<

v

Estes serdo mensurados através das etapas:
O estudo diagnéstico;
O Plano Individual de Atendimento (PIA);
0 acompanhamento da familia de origem e extensa;
Quinzenalmente ocorrerdo reunides técnicas para estudos de casos e mensalmente reunido da
equipe técnica e operacional, onde serdo emitidos relatérios sobre as acdes desenvolvidas;
Trimestralmente supervisdo do Ministério Publico com visitas in loco, com emissdo de relatério
gualitativo e quantitativo;
Semestralmente a visita da Juiza e técnicas da Vara da Infancia Juventude.
As medidas de mensuracao e afericdao dos resultados e da qualidade das ac¢des realizadas no Servico

de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes (SAICA) sdo fundamentais para garantir o

cumprimento eficaz de seus objetivos. Abaixo segue os meios que utilizaremos para esse fim:

Realizar atendimento aos usudrios, levando em consideracdo a capacidade do servico, oferecendo
um ambiente acolhedor e adequado que atenda as suas necessidades.

Controlar o atendimento por meio das Guias de Acolhimento.

Manter articulagdo com os drgaos competentes que aplicam a medida de acolhimento.

Promover reuniGes com a Rede Socioassistencial e o Poder Judiciario para elaborar o Plano Individual
de Atendimento para cada crianga ou adolescente acolhido.

Inserir a crianca ou adolescente em atividades socioeducativas oferecidas pela comunidade para
respeitar seu direito a convivéncia familiar e comunitaria.

Permitir que experimentem novas experiéncias e vivenciem momentos de intera¢des por meio das
atividades oferecidas, incluindo a Legido Mirim e espacgos disponiveis para adolescentes com mais de
15 anos.

Realizar atendimento sistematico semanal com os familiares dos acolhidos, direcionando-os
conforme o contexto apresentado.

Utilizar atendimentos domiciliares, contatos telefénicos, chamadas de video e outras formas de
comunicacao.

Avaliar a situacdao por meio de planilhas de visitas, salvo quando houver determinacao judicial
contrdria.

Manter articulagdo direta com o Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS)
para acompanhamento e a¢ées com as familias dos acolhidos.

Realizar reuniGes e mddulos de capacitacdo com a equipe profissional.

Essas medidas sdo cruciais para garantir que o acolhimento institucional seja eficiente, promovendo

o bem-estar das criancgas e adolescentes acolhidos, bem como a reintegra¢do a familia ou a colocagao em

familia substituta, quando necessério. Além disso, a capacitacdo da equipe é essencial para oferecer um

servico de qualidade. A mensuragdo e afericdo dos resultados ajudam a assegurar que as metas sejam

alcangadas e que o servigo funcione de maneira eficaz.
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5. RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS NO SERVICO

RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS NO SERVICO*

Unidade de
prestacao de Fonte de recurso
servico

Carga Horaria Dias da semana de

Quantidade ~ .
semanal prestagao de servicos

Auxiliar Administrativo 1 44 22 3 62feira SAICA Pref. Munic. Sdo Manuel
Psicéloga 1 30 22 3 62feira SAICA ESTADUAL
Assistente Social 1 30 Escala de revezamento SAICA Pref. Munic. Sdo Manuel
Cuidadora Diurno 1 12x36 Escala de revezamento SAICA Pref. Munic. Areidpolis
Cuidadora Diurno 2 12x36 Escala de revezamento SAICA Pref. Munic. Sdo Manuel
Cozinheira 2 12x36 Escala de revezamento SAICA Pref. Munic. Sdo Manuel
Cuidadora Noturno 4 12x36 Escala de revezamento SAICA Pref. Munic. Sdo Manuel
Lider Cuidador 1 44 22 3 62feira SAICA Pref. Munic. Pratania
Coordenadora 1 44 22 3 62feira SAICA Pref. Munic. Sdo Manuel
Cuidadora Noturno (auxiliar) 4 12x36 Escala de revezamento SAICA A contratar
Cuidadora Diurno 2 12x36 Escala de revezamento SAICA A contratar
Cuidadora Diurno (auxiliar) 4 12x36 Escala de revezamento SAICA A contratar
24

*Os recursos humanos em destaque estd em concorddncia para a demanda pré-existente no SAICA, com ressalvas que diante a
operacionalizagdo, ou seja, o fluxo de atendimento este poderd sofrer alteragdes, das quais serdo devidamente informadas a Gestdo
Municipal de Assisténcia Social, a fim de que haja autoriza¢do e assim seja ratificada.
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6. PREVISAO DE CUSTOS E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

REGIME DE PROVISIONAMENTO PROVIONAMENTO 2
FUNCAO c0NT|3ATAci\o DE SALARIO BRUTO* 132 SALARIO FERIAS VALESEMiTIfCAO TOTAL MENSAL
VINCULO MENSAL MENSAL
Auxiliar Administrativo CLT 1.560,00 124,80 130,00 43,33 180,00 2.038,13
Psicdloga CLT 2.822,00 225,76 235,17 78,39 180,00 3.541,32
Assistente Social CLT 2.822,00 225,76 235,17 78,39 180,00 3.541,32
Cuidadora Diurno*** CLT 1.732,00 138,56 144,33 48,11 180,00 2.243,00
Cuidadora Diurno CLT 1.732,00 138,56 144,33 48,11 180,00 2.243,00
Cozinheira CLT 1.832,00 146,56 152,67 50,89 180,00 2.362,12
Cozinheira CLT 1.832,00 146,56 152,67 50,89 180,00 2.362,12
Cuidadora (Ferista) CLT 1.560,00 124,80 130,00 43,33 180,00 2.038,13
Cuidadora Noturno*** CLT 1.860,00 148,80 155,00 51,67 180,00 2.395,47
Cuidadora Noturno CLT 1.860,00 148,80 155,00 51,67 180,00 2.395,47
Cuidadora Noturno CLT 1.860,00 148,80 155,00 51,67 180,00 2.395,47
Cuidadora Noturno CLT 1.940,00 155,20 161,67 53,89 180,00 2.490,76
Lider Cuidador CLT 2.303,60 184,29 191,97 63,99 180,00 2.923,84
Coordenadora CLT 3.538,00 283,04 294,83 98,28 180,00 4.394,15
Cuidadora Noturno (auxiliar) *** CLT 1.860,00 148,80 155,00 51,67 180,00 2.395,47
Cuidadora Noturno (auxiliar) CLT 1.860,00 148,80 155,00 51,67 180,00 2.395,47
Cuidadora noturno (auxiliar) CLT 1.860,00 148,80 155,00 51,67 180,00 2.395,47
Cuidadora noturno (auxiliar) CLT 1.860,00 148,80 155,00 51,67 180,00 2.395,47
Cuidadora Diurno*** CLT 1.560,00 124,80 130,00 43,33 180,00 2.038,13
Cuidadora Diurno CLT 1.560,00 124,80 130,00 43,33 180,00 2.038,13
Cuidadora Diurno (auxiliar) CLT 1.560,00 124,80 130,00 43,33 180,00 2.038,13
Cuidadora Diurno (auxiliar) CLT 1.560,00 124,80 130,00 43,33 180,00 2.038,13
Cuidadora Diurno (auxiliar) CLT 1.560,00 124,80 130,00 43,33 180,00 2.038,13
Cuidadora Diurno (auxiliar) CLT 1.560,00 124,80 130,00 43,33 180,00 2.038,13

42.933,60 55.098,688
*Os valores acima mencionados ndo conteplam o reajuste previsto pela data base, o qual esta previsto a ocorrer no segundo semestre de cada exercicio, sendo reavaliado e ajustado conforme demanda, o qual sera
informado a Diretoria de Promogdo Social caso haja dificuldade em cumprir.
** O Vale alimentagdo é um beneficio que todo o colaborador tem direito diante a convengdo coletiva, porem esta vem sendo ofertado em parceria com uma empresa que nos repassa mensalmente como forma de
doacgdo, atraves de cesta basica para todos os colaboradores, é importante ressaltar que caso haja suspensdo da doagdo, a OSC tera que arcar com esse beneficio para seus colaboradores.
*** Com relagdo as diferencas salarias das cuidadoras, estas se ddo devido ao tempo de servigo na OSC.
****Q Valor anual previsto com despesas de RH é de RS 55.098,688 x12 = RS 661.184,26
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7. MATERIAL DE CONSUMO PARA O SERVICO

MATERIAL DE CONSUMO PARA O SERVICO

Valor
previsto

Recurso Municipal — Sao Recurso Estadual .. Recurso Municipal — ..
Recurso Federal Recurso Municipal — . Recurso Proprio
W ELUT Pratania

ITEM DE DESPESA Anual Areiopolis Total Anual
(‘e?) Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
Mensal Anual Mensal Anual Mensal Anual Mensal Anual Mensal Anual Mensal Anual

Géneros Alimenticios 72.000,00 18.860,04 20.058,48 26.561,04 72.000,00

Material de higiene e
limpeza

9.600,00 6.000,00 0,00 1.200,00

1.200,00

1.200,00

Material de escritério 3.600,00 0,00

Combustivel e Gas 16.020,00 4.920,00 0,00 9.600,00 16.020,00

Material Pedagégico 3.600,00 0,00 1.500,00 0,00 3.600,00

Medicamentos 3.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 1.200,00 1.200,00 0,00 3.600,00

108.420,00 853,33 10.240,00‘ 0,00‘ 0,00 2.581,67 30.980,04 1.996,54 23.958,48 3.213,42 38.561,04 390,04 4.680,44 108.420,00
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8. SERVICOS DE TERCEIROS PARA O SERVICO

MATERIAL DE TERCEIROS PARA O SERVICO

Recurso Municipal —
Pratania

Recurso Municipal —
Areiopolis

Valor
previsto
Anual
(e?

Recurso Municipal — Sao

Recurso Federal
Manuel

Recurso Estadual
ITEM DE DESPESA
Valor

Anual

Valor
Mensal

Valor
Anual

Valor
Mensal

Valor
Anual

Valor
Mensal

Valor
Anual

Valor
Mensal

Valor Valor
Mensal Anual

Recurso Préprio

Valor
Mensal

Valor Anual

Correios 360,00 0,00 0,00

Manutengdo de bens
Moveis

6.000,00 0,00 0,00

Manutencgdo predial 12.566,88

22.506,84 0,00

Manutengdo de
Equipamentos

1.200,00 0,00 0,00

Segu.ro veicular e 2.400,00 0,00 2.400,00
predial

Manutengao de 1.200,00 0,00 1.200,00
Programas

Ma,nutengao de 3.600,00 0,00 2.400,00
Veiculos

Llc?nuamento de 120,00 0,00 0,00
Veiculos

Servigos contabeis 6.372,00

27.852,00 21.480,00

Cartdrios 600,00 0,00 0,00

Cursos e
Treinamentos

1.800,00 0,00 0,00

Pedagios 600,00 0,00 0,00

Impostos Diversos

600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

68.838,84 1.790,00 21.480,00 0,00 ‘ 328,33 3.939,96 2.078,24
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24.938,88 0,00 0,00

1.540,00

18.480,00

360,00

6.000,00

22.506,84

1.200,00

2.400,00

1.200,00

3.600,00

120,00

27.852,00

600,00

1.800,00
600,00
600,00

68.838,84
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9. UTILIDADES PUBLICAS PARA O SERVICO

PAGAMENTOS COM UTILIDADES PUBLICAS

Valor

Recurso Municipal - Recurso Municipal - Recurso Municipal -

Recurso Estadual Recurso Federal

ITEM DE
DESPESA

Agua

Energia

Telefone

Internet

ITEM DE DESPESA

previsto
Anual
("e?)

16.800,00
15.600,00

2.400,00

0,00

34.800,00

Sdao Manuel

Valor
Anual

Valor
Mensal

Valor
Anual

Valor
Mensal

Valor
Mensal
1.000,00

Valor
Anual
12.000,00

Areiopolis

Valor
Anual

Valor
Mensal

Pratania

Valor
Mensal

Valor
Anual

Recurso Préprio

Valor
Anual

Valor
Mensal

1.090,00

13.080,00

0,00

0,00

10.QUADRO-RESUMO DO SERVICO

Valor
previsto
Anual
(e?)

867.164,26

0,00
2.090,00

0,00
25.080,00

QUADRO RESUMO DO SERVICO/PROJETO

Recurso Municipal — Sdo

Recurso Estadual
Manuel

Valor
Anual

Valor
Mensal

Valor
Anual

Valor
Mensal

Recurso Federal

Valor
Mensal

Valor
Anual

Recurso Municipal —
Areiopolis

Valor
Anual

Valor
Mensal

Recurso Municipal -
Pratania

Valor
Anual

Valor
Mensal

Recurso Proprio

Valor
Anual

Valor
Mensal

atendimento de 20 usudrios

26.710,00 320.520,00 ‘ 4.030,66 48.367,88

5.000,00 ‘ 60.000,00
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12.412,00

148.944,00

5.862,50 70.350,00

18.248,53

218.982,38
*Importante ressaltar que o valor do repasse anual é inferior aos custos totais necessdrios para o pleno desenvolvimento do Servico, sendo necessdrio a importancia de RS 867.164,26 para

Total
Anual

16.800,00
15.600,00

2.400,00

0,00

34.800,00

Recursos Humanos [AFMEIWIN  24.066,67 | 288.800,00 48.367,88 0,00| 7.527,22| 90.326,64 31.788,96 | 16.825,06 | 201.900,78 MELFBELEL
Material de Consumo [LERPINII) 853,33 | 10.240,00 0,00 0,00 2.581,67| 30.980,04| 1.996,54| 23.958,48| 3.213,42| 38.561,04 390,04| 4.680,44 [ELLEPININ)
Material de Terceiros [ZRGVOOON  1.790,00 | 21.480,00 0,00 0,00 328,33 | 3.939,96| 2.078,24| 24.938,88 0,00 0,00 1.033,43| 12.401,16 NN
Utilidade Publica 34.800,00 0,00 0,00 0,00 25.080,00 810,00 9.720,00 0,00 0,00 i) 34.800,00

867.164,26
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11.CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL

Recurso Recurso Recurso Recurso Recurso Recurso
PERIODO . . Municipal — Municipal — .. TOTAL
Municipal Estadual Federal * . . . Proprio
Areiopolis Pratania

26.710,00 4.030,66 5.000,00 12.412,00 5.862,50 18.248,53 72.263,69
22 MES 26.710,00 4.030,66 5.000,00 12.412,00 5.862,50 18.248,53 72.263,69
32 MES 26.710,00 4.030,66 5.000,00 12.412,00 5.862,50 18.248,53 72.263,69
4e MES 26.710,00 4.030,66 5.000,00 12.412,00 5.862,50 18.248,53 72.263,69
52 MES 26.710,00 4.030,66 5.000,00 12.412,00 5.862,50 18.248,53 72.263,69

62 MES 26.710,00 4.030,66 5.000,00 12.412,00 5.862,50 18.248,53 72.263,69

72 MES 26.710,00 4.030,66 5.000,00 12.412,00 5.862,50 18.248,53 72.263,69
82 MES 26.710,00 4.030,66 5.000,00 12.412,00 5.862,50 18.248,53 72.263,69
92 MES 26.710,00 4.030,66 5.000,00 12.412,00 5.862,50 18.248,53 72.263,69

102 MES 26.710,00 4.030,66 5.000,00 12.412,00 5.862,50 18.248,53 72.263,69
112 MES 26.710,00 4.030,66 5.000,00 12.412,00 5.862,50 18.248,53 72.263,69
122 MES 26.710,00 4.030,66 5.000,00 12.412,00 5.862,50 18.248,53 72.263,69
TOTAL 320.520,00 48.367,88 60.000,00 148.944,00 70.350,00 218.982,38 867.164,26

* Os repasses do fundo federal ndo mantem assiduidade nos pagamentos, podendo estes sofrer alteragées tanto de valores e de

datas datas de transferencia.

12.PERIODO DE EXECUCAO DO SERVICO

12 (doze) meses a partir da assinatura do termo, podendo ser prorrogado por até 60 (sessenta) meses.

13.IDENTIFICACAO DO COORDENADOR TECNICO DO SERVIGO

Nome completo: Taina Cristina Tomaz

Formagao: Servico Social Numero de registro profissional: 61.523
Telefone para contato: (14) 3842-3355

E-mail do coordenador: casasantamariasocial@hotmail.com

Nome do Representante legal: Sérgio Roberto Nicoletti

S3o Manuel, 16 de novembro de 2023

Sergio Roberto Nicoletti Taina Cristina Tomaz
Presidente Técnica Responsavel pelo Servigco
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